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En application des orientations du dernier congrès de l’UCR et le la réunion du dernier 

Conseil National, l’UCR lance une enquête sur les pensions modestes. 

Cette enquête sera menée d’avril en juin et en présentiel même si les résultats seront 

saisis en ligne. 

 

➢ Contexte 

- 2 millions de retraités sont sous le seuil de pauvreté soit 11% de la population 

- Le vieillissement du nombre de retraités est en forte augmentation  

- Les politiques restrictives pèsent plus particulièrement les retraités pauvres ou 

modestes 

- Ces derniers restreignent certaines dépenses (santé, nourriture, vêtements 

vacances) après avoir réglé les dépenses incompressibles ( loyer, charges …) 

Il faut établir un état des lieux en mobilisant les équipes militantes 

➢ But 

Identifier les causes et origines des pensions modestes, afin d'élaborer nos 

revendications avec un dossier basé sur des arguments : minimum des pensions = 

au SMIC 

 

Rappel 

Retraite médiane =1545 Euros net pour une personne seule 

Retraité pauvre = 60% en dessous de la retraite médiane 

Retraité modeste = entre 60 et 75% de la retraite médiane. 

 

➢ Objectifs 

- Revaloriser les basses pensions 

- Défendre les intérêts des retraités modestes. 

- Conduire une enquête de terrain en contactant des retraités (adhérents et non 

adhérents) pour remplir cette enquête 



- Outre l’objectif revendicatif, l’objectif est de mener cette enquête en mobilisant 

les équipes syndicales pour les dynamiser dans un temps ciblé et de créer des 

liens avec des associations du Pacte du Pouvoir de Vivre, comme ATD ¼ Monde 

qui a les mêmes objectifs (il va y avoir des contacts nationaux, mais intéressant 

d'avoir des contacts locaux)  

- Cette enquête devrait être menée auprès de 10000 personnes adhérents et non 

adhérents en s’appuyant sur nos partenaires du Pacte de Pouvoir de vivre.  

- Cette enquête doit également donner aux syndicats de retraités une opportunité 

pour se développer. 

- Elle doit servir à mesurer les impacts des politiques publiques sur les Retraités 
modestes : PLFSS, PLF, Ondam, Impact démographique, minima sociaux 
insuffisants (comme le RSA) 
 

➢ Moyens 

 

- Des outils seront mis à disposition des militants avec un cadrage mais chacun 

adaptera la façon de mener cette enquête en fonction de sa réalité (marchés, 

salons, rencontres…) 

- Chaque syndicat ou UTR devra nommer un (ou une) correspondant qui 

effectuera le suivi et qui fera le relai avec l’UCR(avant le 15 décembre 2025).  

- Chaque militant aura un livret d’accompagnement en cours de réalisation et le 

questionnaire aux questions fermées se feront en ligne mais en présentiel. Il 

sera facile d’utilisation. 

- Chaque structure pourra définir ses modalités d'interventions de proximité et 

en présentiel 

- Période de l'enquête d'avril à juin 2026 

- Enquête en ligne seulement par smarphone – ordinateur...(facile d'accès, il 

suffit d'ouvrir le lien et l'on arrive sur l'enquête, questions fermées) 

Le questionnaire reprendra les sujets suivants : 

- Qui est le retraité enquêté 

- Quand et comment a-t-il pris sa retraite 

- De quoi sa retraite est-elle faite 

- Quelles sont ses autres sources de revenus éventuelles  

- Quelles sont les aides ou les minima sociaux dont il dispose 

- Quel est son pouvoir d'achat 

- Comment sont arbitrées ses dépenses courantes 

- Quel ressenti éprouve-t-il sur sa situation  

 

➢ Exploitation des résultats 
- 10000 réponses attendues  
- possibilité d'extractions par région, par département... 
- chaque syndicat ou UTR doit désigner un référent local de l'enquête qui sera en 



lien avec l'UCR 
- fin d'année 2026 : temps médiatique  
 

Les résultats seront exploités fin juin par le Bureau de l’UCR et disponibles avant 

l’été. 

Selon l’UCR, l’enquête proprement dite doit prendre au maximum 15 mns 

➢ Communication et diffusion des résultats 
- réseau référents locaux dans les syndicats 

- agir en direction des médias (pas seulement au niveau national, mais aussi au 

niveau local) 

- journée de lancement et de restitution 

- dans le questionnaire, il sera demandé aux personnes si elles souhaitent avoir 

le résultat de cette enquête, dans l'affirmatif elles devront donner leur adresse 
mail 

 

➢ Avis à débattre au conseil de janvier : 

 

- C’est une action de proximité qui fait complètement partie de nos prérogatives 

et qu’il faudra intégrer dans notre plan de travail. 

- Tous les militants devront essayer de s’y impliquer 

- Difficultés de cibler les retraités modestes ou pauvres concernant les non 

adhérents 

- Le délai de deux mois parait court pour mener cette enquête d’où la nécessité 

de s’organiser en amont 

- 10000 enquêtes représentent 100 enquêtes par syndicat ou UTR, plus pour 

notre UTR qui a 850 adhérents par rapport à ceux qui en ont beaucoup moins. 

Si chaque militant effectue 2 ou 3 enquêtes, on atteint l’objectif pour notre 

syndicat. C’est faisable !!! 

 

 

 

 

 


