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Le CESER, c’est qui ?
(Stéphanie)

Constitué de 170 conseillers, nommés par le 
Préfet sur proposition des organismes et  
organisations socio-professionnels 
représentatifs de la société civile régionale, le 
CESER (Conseil économique, social et 
environnemental régional) Hauts-de-France 
rassemble des hommes et des femmes de 
terrain issus des mondes économique, social, 
environnemental, éducatif et associatif de la 
région.
Le CESER organise et diffuse l’expression de la 
société civile des Hauts-de-France sur tout sujet 
d’intérêt régional.



Le CESER, c’est qui ?
170 MEMBRES, dont 11 PQ



Le CESER, c’est quoi ?
Le CESER est la seconde Assemblée de la 
Région. Indépendante, son rôle est 
consultatif.

La mission principale du CESER est, par les 
travaux qu’il mène et les avis qu’il rend, 
d’éclairer et accompagner les élus régionaux, 
ses interlocuteurs privilégiés, mais aussi 
l’ensemble des acteurs, décideurs et 
responsables régionaux dans l’exercice de 
leurs missions, mandats et responsabilités.



Le CESER, c’est quoi ?
A partir d’un travail de ses membres en commissions 
(14) ou sections (2) et en assemblées plénières, de 
saisines du Conseil Régional ou d’auto-saisine, le 
CESER a pour mission :
- d'informer le conseil régional sur les enjeux et 
conséquences, économiques, sociaux et 
environnementaux des politiques en région,
- de participer aux consultations organisées à 
l'échelle régionale,
- de conduire des études de prospective territoriale 
régionale,
- de contribuer à des évaluations et à un suivi des 
politiques publiques régionales.



Le CESER, c’est quoi ?

Pour cela, il procède à des auditions de personnes 
concernées par le sujet traité, et élabore des 
rapports et des avis, avec des préconisations 
précises à destination des décideurs.



Les travaux de la 

précédente mandature 

2018-2023 

dans lesquels la CFDT 

s’est impliquée



Commission 1 : Formation pour tous 
et orientation, tout au long de la vie

(Catherine)
- rapport-avis sur les « Orientations-réorientations-

transitions » en lien avec Transitions Pro Hauts-
de-France.

- chaque année, avis sur les dotations aux EPLE

- avis sur le CPRDFOP, le Schéma Régional 
Enseignement Supérieur Recherche Innovation

- rapport-avis sur la Santé des Jeunes en formation 
(avec la Commission 3)

- travaux avec le CESE sur la « Réussite de l’école, 
réussir à l’école ».



Commission 2 : Développement 
économique - International – 

Recherche
(Laurence)

- rapport-avis sur les projets industriels et 
d'infrastructures: conditions pour une meilleure 
acceptation et intégration dans leur 
environnement en Hauts-de-France

- rapport-avis « développer une filière « Drones » 
en région Hauts-de-France »

- motion « Industrie et transition énergétique »



Commission 3 : Santé - Sport - Lien 
social - Cadre de vie

(Nadine)

rapport-avis « La santé mentale : un enjeu de 
société, un engagement pour notre région »
Étude de l’offre de soins, des préconisations sur les 
répercussions dans la vie personnelle du patient, de sa 
famille, dans la vie scolaire, au travail, en structure… 

fascicule pour la prévention de la COVID 19

fascicule Bel Automne
présentant des solutions possibles d’accompagnement 
des personnes vieillissantes.
 
Avis du CESER sur le Plan Régional Santé 
Environnement (PRSE4)



Commission 4 : 
Culture et tourisme pour tous

(Tarek)

- rapport-avis sur le « Rôle et impact de la culture 
et du tourisme dans l’attractivité des villes 
moyennes en Hauts-de-France »

- rapport-avis « Pour des politiques culturelles 
inclusives et participatives ».



Commission 5 : Environnement
(Vincent)

- contribution du CESER à l’élaboration de la 
stratégie nationale biodiversité

- état des lieux des enjeux « eau » en Hauts-de-
France

- rapport-avis « Une grande politique de l’eau en 
Hauts-de-France » : quand l’avenir de l’eau 
dicte le projet de territoire.



Commission 6 : Mobilités – Transports
(Julien)

Importance des mobilités et des transports au sein de 
notre région :
- région dense en démographie, dense en implantations 
industrielles et tertiaires
- investissement important dans les mobilités
- facilitateur social et attractivité régionale
- au cœur de la transition écologique
- réseau d’infrastructure important (routier, ferroviaire, 
fluvial)

Travaux de la précédente mandature :
2 axes majeurs : les mobilités des personnes, les 
mobilités des marchandises.



Commission 6 : Mobilités - Transports

rapport-avis "La mobilité en Hauts-de-France, voir 
loin, agir maintenant »

5 recommandations fortes :
- pour être durable, la mobilité se doit d’être équitable et 
accessible à toutes et tous
- la réponse à l’allongement continu des distances pose 
en creux l’objectif de proximité
- la voiture demeurera un mode de déplacement 
central, notamment dans les zones peu denses où 
l’offre de transport en commun se fait plus rare et les 
distances allongées. Elle pourrait occuper une position 
redéfinie, en développant ses usages partagés et en 
complément d’autres modes de déplacement



Commission 6 : Mobilités - Transports

rapport-avis "La mobilité en Hauts-de-France, voir 
loin, agir maintenant »

- réaffirmer l’importance des transports collectifs dans 
les mobilités du quotidien et notamment celle du TER 
avec une offre, cadencée, fréquente, fiable, répondant 
aux besoins des habitants
- mettre en avant les mobilités actives qui permettent 
de réaliser les premiers et derniers kilomètres d’un 
trajet, en articulation avec le train par exemple.



Commission 6 : Mobilités - Transports

rapport-avis « Logistique et transport de 
marchandises en Hauts-de-France »

rapport-avis « Les investissements dans les 
infrastructures de transport de marchandises : 
des priorités partagées entre les régions Grand 
Est et Hauts-de-France »



Commission 7 : Aménagement du 
Territoire – Ruralité

(Franck)

rapport-avis « Sobriété foncière et égalité des 
territoires »

-le foncier
-la production de logements sociaux
-l’attribution des logements sociaux et maintien de la 
population sur le territoire
-la gouvernance des ESH 



Commission 8 : Finances, budget, 
contractualisation 
et fonds européens

(Laurence)
Tous les ans :

-avis relatif au « Compte administratif du Conseil 
régional »

-avis relatif au « Budget supplémentaire du Conseil 
régional »

-avis relatif au « Rapport d’Orientations 
Budgétaires »

-avis relatif au « projet de budget primitif »



Commission 9 : Prévention et lutte 
contre les inégalités et la pauvreté

(Catherine)

- rapport-avis « Combattre les inégalités et la 
pauvreté en Hauts-de-France »

- rapport-avis « De l’inégal accès à l’emploi à 
l’inclusion dans l’emploi, des solutions existent »

- rapport-avis « Combattre les inégalités et la 
pauvreté en Hauts-de-France: vivre en période 
d’inflation, se nourrir, se loger, à l’épreuve des 
transitions et des territoires »



Commission 10 : 
Les métiers de demain

(Nadine)
rapport-avis « Demain, les métiers d’Entraide en 
Hauts-de-France, comment les favoriser et les 
rendre attractifs ? »

En  2050 dans les HdF, le nombre de personnes de 85 
ans et plus sera multiplié par 2,5, et  75 % d’entre elles 
 seront atteintes par une perte d’autonomie, mais 
voudront  rester dans leur domicile, accompagnées par 
des auxiliaires de vie. 
Les besoins d’emplois en aide à domicile restent   
importants, mais les structures ont des difficultés à 
recruter : turn-over et absentéisme importants dûs aux 
conditions de travail difficiles, exercés massivement 
par des femmes et à temps partiels, sur de grandes 
amplitudes horaires.



Commission 11 : Dialogue social
(Laurence)

Rapport-avis « Quel dialogue social pour un 
développement économique et social harmonieux dans 
les Hauts-de-France »

Quel a été le travail du CESER :
établir les constats et les enjeux par rapport à la question 
posée à travers des recherches, auditions, analyses, 
discussions en commissions, synthèses.
formuler des préconisations

 Les constats
 - présenter une définition du dialogue social acceptable par 
tous les interlocuteurs
- montrer les mises en œuvre de ce dialogue social dans les 
différents types d’organisation composant la société en 
s’attachant plus particulièrement à l’entreprise.



Commission 11 : Dialogue social

- mettre en lumière l’importance de la négociation au 
sein des branches professionnelles.

Les enjeux
Face à une accélération des évolutions économiques, 
sociales, sociétales et environnementales, il faut 
notamment pour l’entreprise :
-s’adapter et être souple
-accepter le dialogue social comme un outil 
indispensable d’anticipation des crises et d’adhésion 
aux mutations économiques, sociales et 
environnementales.



Commission 12 : 
Les femmes dans la société

(Vincent)

rapport-avis « Invisibilisation, précarisation : Quels 
impacts pour les femmes en Hauts-de-France ?

chaque année, avis relatif au « Rapport sur la 
situation en matière d’égalité femmes-hommes » de 
la Région Hauts-de-France

note alerte - La situation de l’IVG en Hauts-de-
France
En Hauts-de-France, le recours à l’IVG passe par 
des pratiques différentes en fonction des territoires, 
ce qui pose problème.



Commission 13 : Europe et 
transfrontalier

(Franck)

- motion « Le CESER soutient les pêcheurs des Hauts-
de-France »

- rapport d’étape « Les enjeux transfrontaliers de la 
santé : quelle accessibilité aux soins des résidents 
frontaliers franco-belges »

- voeu sur la situation précaire des personnes 
porteuses de handicap résidant en établissements 
médico-sociaux wallons

- livret « Frontalier, frontalière en Hauts-de-France : 
quelles conditions d’accès aux soins en Belgique ? »



Commission 14 : Suivi des travaux du 
CESER et évaluation de politiques 

publiques
(Tarek)

- motion relative au rapport de la région portant sur 
l'évaluation de la politique de lutte contre l'illettrisme

- avis « L’Evaluation des politiques publiques pour 
la Région Hauts de France»



Commission 15 : Citoyenneté
(Bernard)

rapport-avis « Démocratie participative et expression 
citoyenne. Quelles perspectives pour le CESER Hauts-
de-France ? »

rapport-avis « pour une citoyenneté active en région 
Hauts-de-France »
-le fondement de notre démocratie
-le concept de citoyenneté et les valeurs qu’elle sous-
entend
-les réussites et les limites aux démarches de 
participation
-les recommandations du CESER



Section Prospective (Nathalie)
« Allons vers le futur : vivre dans les Hauts-de-France en 2040 ».

Groupe de travail : Démographie et enjeux 
générationnels
rapport-avis « Portait(s) de la (des) jeunesse(s) 
en Hauts-de-France » 

Groupe de travail : La Recherche, ses 
enjeux et préconisations pour la région 
en Hauts-de-France
rapport-avis « Investir massivement dans la Recherche 
pour l’avenir des Hauts-de-France »



Groupe de travail : Canal Seine Nord Europe : 
un projet structurant moteur et avenir d'un 
développement durable du territoire

rapport d’étape « Le CSNE : un projet structurant moteur, et 
avenir d’un développement durable du territoire »

Forum des jeunes



Orientations de la 

mandature 2023-2028 



Les priorités du CESER
(Stéphanie)

 Favoriser une dynamique de l’emploi pour tous les hommes et les 
femmes dans la région et de façon durable

 Associer tous les acteurs régionaux dans des actions concrètes 
visant à adapter les Hauts-de-France au changement climatique

 Répondre aux défis du logement en permettant au plus grand 
nombre d’avoir accès à des logements dignes et de qualité

 Accompagner, éclairer et dynamiser la transformation de 
l’économie régionale et de ses entreprises

 Lutter activement et rapidement contre la pauvreté et la précarité 
dans les Hauts-de-France

 Promouvoir un développement territorial équitable. 



Travaux envisagés dans ce 

début de mandature



Commissions 1 et 2
Commission 1 - Formation et Orientation tout au long de la vie 
(Catherine)

Travaux sur les « lycées de demain » avec la Commission14 (évaluation 
sur la restauration collective en lycée), les Commission 2/Commission 7 
(matériaux biosourcés pour la rénovation),…
Des groupes de travail vont être créés pour des travaux en parallèle sur 
l’IA ainsi que sur l’illettrisme.

Commission 2 - Développement économique-emploi-recherche 
appliquée (Pascal)

La commission va étudier une stratégie IA en région pour favoriser son 
appropriation par les entreprises. Travailler : sur les industries de demain 
en région ; attirer et retenir les talents en région ; l’adaptation des TPE-
PME aux risques technologiques, sanitaires et climatiques ; Identifier de 
nouveaux vecteurs/facteurs d’attractivité de la région.



Commissions 3 et 4
Commission 3 - Santé - Solidarité – Cadre de vie - Innovation sociale 
(Stéphanie et Franck)

Un rapport-avis envisagée sur la prévention avec :

-un premier volet « Parcours de soins » axé sur la prévention en santé : 
état des lieux de l’offre de soins, pathologies prépondérantes, dépistage, 
diagnostic, prises en charge, etc.

-un second volet « Parcours de vie » ouvrant vers plusieurs domaines 
connexes à la santé : l’alimentation, l’éducation, le logement, le sport et le 
travail.

Commission 4 - Culture et Tourisme pour tous – Industries 
culturelles créatives (Nadine et Pascal)

Point sur le tourisme social et le projet des 10 000 partants dans le Pas-
de-Calais.

Travaux sur un tourisme inclusif et durable en Hauts-de-France



Commissions 5 et 6
Commission 5 – Environnement

En début de mandature, travaux sur le volet Climat air Energie 
et le volet déchets dans le cadre de la révision du SRADDET

Travaux à venir sur une meilleure prise en compte de la 
biodiversité dans le SRRADET ; Rendre les HDF résilients aux 
changements climatiques ; Concilier transition écologique et 
justice sociale ; la relocalisation de l’emploi par l’économie 
circulaire et les métiers « vert » ; le +2°et ces impacts.

Commission 6 - Mobilités et Transports (Julien)

En début de mandature, travaux sur le volet logistique, 
aéroportuaire dans le cadre de la révision du SRADDET ; une 
motion « Pass Rail en HDF » et à venir une motion « réservation 
TER »

Participation à la CNDP (Commission Nationale de Débat 
Publique) sur la consultation de la construction des EPR2 de 
Gravelines et prochainement le SERM HDF. Projet de rapport-
avis sur la mobilité en milieu rural et la stratégie portuaire 
maritime et fluviale de la région, le SERM + travaux CSNE.



Commissions 7 et 8
Commission 7 - Transition énergétique et REV 3 (Vincent)

Contributions aux travaux sur le volet Climat air Energie et le volet 
déchets dans le cadre de la révision du SRADDET

Auto-saisine du CESER sur la consultation publique lancée par RTE 
portant le schéma décennal de développement du réseau électrique

Réflexion sur les EPR2 (centrale nucléaire de Gravelines) dans le 
cadre de la Commission Nationale de Débat Publique

Neutralité climatique, quelles priorités à l’horizon 2030

Commission 8 - Aménagement durable et égalité des territoires 
(Franck)

Contributions aux travaux sur les différents volets dans le cadre de la 
révision du SRADDET

Etude sur l’impacts territoriaux des grands projets dunkerquois

Lancement du Prix des Dynamiques et Solidarités Rurales



Commissions 9 et 10

Commission 9 - Finances régionales – Budget - CPER - Fonds 
européens (Laurence)

Auditions sur les Fonds de Transition Juste 

Projets d’avis sur le Compte Financier Unique 2023 et sur le Budget 
Supplémentaire 2024

Commission 10- Femmes et société (Nadine)

Publication d’un annuaire des aides pour les femmes en difficulté dans 
le cadre de la prévention des violences faites aux femmes

Etude d’un parcours d’une femme en cursus de formation afin de 
travailler sur l’orientation et la réorientation des femmes

Travaux sur des portraits de femmes des HDF



Commissions 11 et 12
Commission 11 - Citoyenneté, parole des territoires (Tarek)

2 thèmes de travail retenus : 

les besoins du territoire: rencontrer les invisibles au travers de réunions 
avec les organismes qui les réunissent (restos du cœur, ….) pour 
comprendre pourquoi ils s’éloignent de la citoyenneté

la citoyenneté à tous âges et sur tous les territoires

Commission 12 - International - Europe – Transfrontalier (Christophe)

Travaux sur la mobilité internationale des travailleurs et des apprentis

Travaux sur l’Europe et les citoyens, les enjeux transfrontaliers/européens 
du logement et de la santé

Les conséquences du Brexit sur la pêche et l’agriculture



Commissions 13 et 14
Commission 13 - Ruralité - Politique agricole et alimentaire 
dans les Hauts-de-France (Nathalie)

Politique alimentaire en HdF : accès à une alimentation saine et 
durable, une alimentation de qualité, éducation à l’alimentation, 
disposer de produits de proximité
Travaux en lien avec la Section Inégalités et la Commission 14

Comment faciliter l’accès aux innovations technologiques en 
agriculture pour une production qualitative, compétitive et 
résiliente face aux changements climatiques

Commission 14 - Évaluation des politiques publiques 
(Julien)

Finalisation de l’évaluation sur la restauration collective en lycée

Travaux en vue d’une évaluation sur les « Lycées de Demain » 
pour la Commission 1



Les sections : "Prospective" 
et "Inégalités-pauvreté-

précarité » 
(Catherine)

Les sections rassemblent des conseillers du CESER et des 
personnalités extérieures à l’assemblée, dans la proportion de deux 
tiers/un tiers.

La section Prospective

La section Inégalités-Pauvreté-Précarité prépare un rapport avis sur 
les jeunes et leur accès à l’autonomie en Hauts-de-France



Merci pour votre attention
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